
 

 
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Ato

Ato do Serviço de Des. de Pessoas

COGEF nº 144/2024
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO – SANTA CATARINA

 
COGEF                     ATO nº 144, de 18 de março de 2024.
 
O COORDENADOR SUBSTITUTO DE GESTÃO DA FORÇA DE TRABALHO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO, no
uso das atribuições delegadas pela Portaria no PRESI 260/2023, e tendo em vista o que consta no expediente protocolizado neste Tribunal sob nº
PROAD 3207/2024 e o disposto no Ato COGEF nº 61/2024,
DESIGNADIOGO SURDI, Analista Judiciário, Área Administrativa, classe B, padrão 9, matrícula nº 3693, integrante do Quadro Permanente de
Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para exercer a função comissionada de Assistente, FC-02, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Brusque e à
disposição da Vara do Trabalho de Joaçaba.
Publique-se.
                                  
                                 JEFFERSON LUIZ DO COUTO
 

COGEF nº 145/2024
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO – SANTA CATARINA

 
COGEF                     ATO nº 145, de 18 de março de 2024.
 
O COORDENADOR SUBSTITUTO DE GESTÃO DA FORÇA DE TRABALHO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO, no
uso das atribuições delegadas pela Portaria no PRESI 260/2023, e tendo em vista o que consta no expediente protocolizado neste Tribunal sob nº
PROAD 3251/2024 e o disposto no Ato COGEF nº 146/2024,
DESIGNADELMAR SILVESTRE GIRARDI, Analista Judiciário, Área Judiciária, classe C, padrão 13, matrícula nº 1974, integrante do Quadro
Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para exercer a função comissionada de Assistente, FC-02, vinculada à Coordenadoria de
Gestão de Recursos e Acórdãos e à disposição da Divisão de Gerenciamento de Precedentes e Ações Coletivas.
Publique-se.
                                  
                                 JEFFERSON LUIZ DO COUTO
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SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Edital

Edital de Correição

Edital de Correição CR nº 3/2024
 

O Desembargador do Trabalho-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região, no uso de suas atribuições,

 
FAZ SABER, na forma do inc. I do art. 31 do Regimento Interno deste Regional e dos arts. 152 e 156 da Consolidação dos

Provimentos da Corregedoria Regional, que será realizada correição ordinária, na modalidade presencial, nas seguintes unidades:

 
Foro Trabalhista de Tubarão, nos dias 15 e 16 de abril de 2024;

 
CEJUSC de Tubarão, nos dias 15 e 16 de abril de 2024; 

 
CALEX de Tubarão, nos dias 15 e 16 de abril de 2024; e

 
Vara do Trabalho de Imbituba, no dia 17 de abril de 2024.
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O Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional estará à disposição das autoridades, advogados, partes e demais

interessados, presencialmente, nas seguintes unidades:

 
Foro Trabalhista de Tubarão, no dia 15 de abril de 2024, às 14h;

 
Vara do Trabalho de Imbituba, no dia 17 de abril de 2024, às 10h; 

 
Determina-se seja dada publicidade por via eletrônica às unidades judiciárias a serem correicionadas, às(aos)

respectivas(os) juízas(es) titulares e substitutas(os), às subseções da OAB, ao Ministério Público do Trabalho, e no âmbito deste Tribunal.

 
De acordo com o art. 159 da Consolidação dos Provimentos da Corregedoria Regional, durante o período da correição

ordinária não haverá suspensão de prazos, interrupção de distribuição e transferência das audiências designadas.

 
Florianópolis-SC, 19 de março de 2024.

 
 
 

NARBAL ANTÔNIO DE MENDONÇA FILETI
 

Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional
 
 
 
 
 

 
SECRETARIA DE APOIO INSTITUCIONAL

Ato

Ato da Secretaria de Apoio Institucional

SEAP

 
  PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

ATO SEAP Nº 9, DE 18 DE MARÇO DE 2024.
O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO, no exercício de suas
atribuições legais e regimentais,
RESOLVE convocar a Ex.ma Juíza Maria Beatriz Vieira da Silva Gubert, Titular da 4ª Vara do Trabalho de Florianópolis, para atuar neste Tribunal,
junto à 2ª Turma, em auxílio, no Gabinete do Ex.mo Desembargador do Trabalho Roberto Basilone Leite, em virtude de férias de Sua Excelência,
no período de 8 abril de 2024 a 27 de abril de 2024.

ASS#1851 
___________________________ 

AMARILDO CARLOS DE LIMA
Desembargador do Trabalho-Presidente

SEAP

 
  PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

ATO SEAP Nº 10, DE 18 DE MARÇO DE 2024.
O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO, no exercício de suas
atribuições legais e regimentais, 
RESOLVE convocar o Ex.mo Juiz Carlos Alberto Pereira de Castro, Titular da 7ª Vara do Trabalho de Florianópolis, para atuar neste Tribunal,
junto à 2ª Turma, em virtude de vinculação a processos, na data de 2 de abril de 2024.

ASS#1851 
___________________________
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PRESI PORTARIA nº 171, de 4 de abril de 2022.
*Republicada em atendimento à Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023


O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o disposto nos expedientes
protocolizados neste Tribunal sob os nºs PROADs 899/2020 e 2258/2022,


RESOLVE:


Art. 1º Atualizar os membros da Comissão Gestora do Núcleo de Gerenciamento de Precedentes e de
Ações Coletivas (NUGEPNAC) do Tribunal Regional da 12ª Região, nos termos do § 1º do art. 3º da
Portaria SEAP nº 289, de 16 de dezembro de 2020, ficando assim constituída:


Membros:


- Des. Wanderley Godoy Junior - Presidente
I - Quézia de Araújo Duarte Nieves Gonzalez, Desembargadora do Trabalho-Vice-Presidente;
(alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)
- Des. Marcos Vinicio Zanchetta;
II - Marcos Vinicio Zanchetta, Desembargador do Trabalho; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de
18 de dezembro de 2023)
- Des. Roberto Basilone Leite;
III - Roberto Basilone Leite, Desembargador do Trabalho; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18
de dezembro de 2023)
- Des. Hélio Bastida Lopes;
IV - Hélio Bastida Lopes, Desembargador do Trabalho; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)
- Des.ª Mirna Uliano Bertoldi;
V - Mirna Uliano Bertoldi, Desembargadora do Trabalho; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18
de dezembro de 2023)
- Des.ª Quézia de Araújo Duarte Nieves Gonzalez.
VI - José Ernesto Manzi, Desembargador do Trabalho. (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)


Art. 2º Revogar a Portaria PRESI nº 96/2021.


Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.


Publique-se.


JOSÉ ERNESTO MANZI


Anexo 1 - PORTARIA PRESI nº 171, de 4 de abril de 2022
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PRESI PORTARIA nº 86, de 10 de fevereiro de 2022.
*Republicada em atendimento à Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023


O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o disposto no PROAD
7.658/2015,


RESOLVE:


Art. 1º Art. 1º Designar os seguintes membros para comporem a Comissão de Segurança Permanente do
Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região, na forma do art. 2º da Portaria PRESI nº 249, de 28 de
julho de 2015, com redação alterada pela Portaria PRESI nº 56, de 27 de janeiro de 2022:


I – Desembargador do Trabalho-Presidente José Ernesto Manzi - Coordenador;
I - José Ernesto Manzi, Desembargador do Trabalho, indicado pelo Desembargador do
Trabalho-Presidente - coordenador; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)
II – Juiz do Trabalho Roberto Masami Nakajo - Vice-Coordenador;
II - Roberto Masami Nakajo, Juiz do Trabalho, indicado pelo Desembargador do Trabalho-Presidente
- vice-coordenador; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)
III – Juíza do Trabalho Patrícia Pereira de Sant'Anna - Representante da AMATRA-12;
III - Elton Antônio de Salles Filho, Magistrado indicado pela AMATRA-12; (alterado pela Portaria
SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)
IV – Carlos Eduardo Tiusso, Secretário-Geral da Presidência;
IV - Alcino Ecker Junior, Secretário-Geral da Presidência; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18
de dezembro de 2023)
V – Ana Paula Volpato Wronski, Diretora-Geral da Secretaria;
V - Marcus Vinicius de Lima Oliveira - Diretor-Geral; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)
VI – Claudionor da Silva, Coordenador de Polícia Judicial – Secretário;
VI - Claudionor da Silva, Diretor da Secretaria de Segurança Institucional; (alterado pela Portaria
SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)
VII - Marlucio Bittencourt, servidor lotado na Coordenadoria de Polícia Judicial, indicado pelo
SINTRAJUSC.
VII - Norton Rodrigo Scheel, Diretor da Divisão de Polícia Judicial - Secretário; (alterado pela
Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)
VIII - Marlucio Bittencourt, servidor lotado na Divisão de Polícia Judicial indicado pelo
SINTRAJUSC. (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)


Art. 2º Revogar a Portaria PRESI nº 175/2020.


Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.


Publique-se.


JOSÉ ERNESTO MANZI


Anexo 2 - PORTARIA PRESI nº 86, de 10 de fevereiro de 2022.
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PRESI PORTARIA nº 88, de 11 de fevereiro de 2022.
*Republicada em atendimento à Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023


O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o disposto no PROAD
1.153/2022,


RESOLVE:


Art. 1º Designar os membros abaixo qualificados para comporem o Comitê de Movimentação, na
forma do art. 43 da Portaria PRESI nº 164, de 28 de junho de 2017:


– Juíza Auxiliar da Presidência Ângela Maria Konrath;
I – Paulo André Cardoso Botto Jacon, Juiz Auxiliar da Presidência, coordenador; (alterado pela
Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)
II – Ozéas de Castro, Juiz Auxiliar da Corregedoria; (incluído pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)
III – Roberto Masami Nakajo, Juiz Gestor Estratégico de Metas; (incluído pela Portaria SEAP n. 170,
de 18 de dezembro de 2023)
-– Carlos Eduardo Tiusso, Secretário-Geral da Presidência;
IV – Alcino Ecker Junior, Secretário-Geral da Presidência; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18
de dezembro de 2023)
– Ana Paula Volpato Wronski, Diretora-Geral da Secretaria;
V – Marcus Vinicius de Lima Oliveira, Diretor-Geral; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)
VI – Roberto Carlos de Almeida, Secretário-Geral Judiciário;
– Gelson Afonso Binotto, Secretário da Corregedoria;
VI – Silvana Schaarschmidt, Secretária da Corregedoria; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18
de dezembro de 2023)
VIII – Fabiana Vieira de Linhares, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas;
IX – Gustavo Bestetti Ibarra, Diretor da Secretaria de Gestão Estratégica;
X – Carmen Rodrigues Schmidt da Veiga, Coordenadora de Gestão da Força de Trabalho, secretária.
(incluído pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)


Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.


Publique-se.


JOSÉ ERNESTO MANZI


Anexo 3 - PORTARIA PRESI nº 88, de 11 de fevereiro de 2022
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PORTARIA PRESI n. 156, de 27 de fevereiro de 2023.
*Republicada em atendimento à Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023


Designa os membros do Subcomitê de
Acompanhamento do Servidor no âmbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região.


O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 12ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais;


CONSIDERANDO o disposto na Portaria PRESI n. 63/2011;


CONSIDERANDO o disposto no PROAD n. 1953/2011,


RESOLVE:


Art. 1º Designar os membros abaixo qualificados para comporem o Subcomitê de Acompanhamento do
Servidor no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região, com a seguinte composição:


I - Carlos Eduardo Tiusso, Secretário-Geral da Presidência;


I - Alcino Ecker Junior, Secretário-Geral da Presidência; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)


II - Marcus Vinicius de Lima Oliveira, Diretor-Geral;


III - Gelson Afonso Binotto, Secretário da Corregedoria;


III - Silvana Schaarschmidt, Secretária da Corregedoria; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)


IV - Fabiana Vieira de Linhares, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.


Art. 2º Cessa os efeitos da Portaria PRESI n. 90/2022.


Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.


Publique-se.


JOSÉ ERNESTO MANZI


Desembargador do Trabalho-Presidente


Anexo 4 - PORTARIA PRESI n. 156, de 27 de fevereiro de 2023.
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PODER JUDICIÁRIO


JUSTIÇA DO TRABALHO


TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO


PRESI PORTARIA nº 249 de 28 de julho de 2015.


(Redação alterada pela Portaria PRESI nº 174, de 25 de maio de 2020, pela Portaria PRESI nº 446, de 25
de novembro de 2021, pela Portaria PRESI nº 56, de 27 de janeiro de 2022 e pela Portaria SEAP n. 170,
de 18 de dezembro de 2023.)


Institui a Comissão de Segurança Permanente no
âmbito da Justiça do Trabalho da 12ª Região.


O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO, no uso de suas
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o disposto no expediente PROAD nº 7.658/2015,


Considerando o disposto na Resolução nº 104, de 06 de abril de 2010, do Conselho Nacional de Justiça,
que dispõe sobre medidas administrativas para a segurança e a criação de Fundo Nacional de Segurança,


Art. 1º. Instituir a Comissão de Segurança Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região.


Art. 2º. A Comissão de Segurança Permanente será composta pelos seguintes membros:


I - Desembargador do Trabalho, indicado pelo Desembargador-Presidente do Tribunal – Coordenador;


II - Juiz do Trabalho, indicado pelo Desembargador-Presidente do Tribunal;


III - Representante da AMATRA-12;


IV - Diretor-Geral da Secretaria;


IV - Secretário-Geral da Presidência; (Redação alterada pela Portaria PRESI nº 56, de 27 de janeiro de
2022)


V - Diretor da Secretaria Administrativa;


V - Diretor-Geral da Secretaria; (Redação alterada pela Portaria PRESI nº 56, de 27 de janeiro de 2022)


VI – Diretor do Serviço de Segurança Institucional – Secretário


VI - Coordenador de Polícia Judicial – Secretário; (Redação alterada pela Portaria PRESI nº 56, de 27 de
janeiro de 2022) e


VII - Servidor(a) indicado(a) pelo SINTRAJUSC.


I - Desembargador(a) do Trabalho, indicado(a) pelo(a) Desembargador(a) do Trabalho-Presidente,
coordenador(a);


II - Juiz(a) do Trabalho, indicado(a) pelo(a) Desembargador(a) do Trabalho-Presidente,
vice-coordenador(a);


III - 1 (um) Magistrado(a) indicado(a) pela AMATRA-12;


IV - Secretário(a)-Geral da Presidência;
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V - Diretor(a)-Geral;


VI - Diretor(a) da Secretaria de Segurança Institucional;


VII - Diretor(a) da Divisão de Polícia Judicial – Secretário;


VIII - 1 (um) Servidor(a) indicado(a) pelo SINTRAJUSC.


(Redação dada pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023)


Art. 3º. A Comissão de Segurança Permanente deverá apresentar proposta de normatização da Política de
Segurança Institucional deste Tribunal, analisar expedientes a ela submetidos propondo à Administração
do Tribunal as medidas que julgar convenientes e deliberar sobre seu próprio funcionamento.


Art. 4º. A Comissão poderá convocar o apoio das áreas técnicas do Tribunal.


Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, e torna sem efeito a Portaria GP nº
294/2011, publicada no Diário Oficial Eletrônico deste Tribunal no dia 24-11-2011.


Publique-se.


EDSON MENDES DE OLIVEIRA


Anexo 5 - PORTARIA PRESI nº 249 de 28 de julho de 2015.
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PRESI PORTARIA nº 89, de 11 de fevereiro de 2022.
*Republicada em atendimento à Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023


Designa nominalmente os membros do Comitê
Regional de Gestão de Pessoas por
Competências no âmbito do Tribunal Regional
do Trabalho 12ª Região.


O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o disposto no PROAD
1.153/2022,


RESOLVE:


Art. 1º Designar os membros abaixo qualificados para comporem o Comitê Regional de Gestão de
Pessoas por Competências, na forma do art. 5º da Portaria PRESI nº 121, de 14 de maio de 2019:


– Fabiana Vieira de Linhares, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas - Coordenadora;
– Carlos Eduardo Tiusso, Secretário-Geral da Presidência;
– Alcino Ecker Junior, Secretário-Geral da Presidência; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)
– Ana Paula Volpato Wronski, Diretora-Geral da Secretaria;
– Marcus Vinicius de Lima Oliveira, Diretor-Geral; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)
– Roberto Carlos de Almeida, Secretário-Geral Judiciário;
– Gelson Afonso Binotto, Secretário da Corregedoria;
– Silvana Schaarschmidt, Secretária da Corregedoria; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)
– Gustavo Bestetti Ibarra, Diretor da Secretaria de Gestão Estratégica;


Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.


Publique-se.


JOSÉ ERNESTO MANZI


Anexo 6 - PORTARIA PRESI nº 89, de 11 de fevereiro de 2022 PORTARIA PRESI nº 89, de 11 de fevereiro de 2022
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PRESI PORTARIA nº 87, de 11 de fevereiro de 2022.
*Republicada em atendimento à Portaria SEAP n. 170, de 18 de dezembro de 2023


Designa nominalmente os membros do
Comitê de Avaliação de Desempenho no
âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da
12ª Região.


O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o disposto no PROAD
1.153/2022,


RESOLVE:


Art. 1º Designar os membros abaixo qualificados para comporem o Comitê de Avaliação de
Desempenho, na forma do art. 10 da Portaria PRESI nº 110, de 25 de abril de 2017:


– Fabiana Vieira de Linhares, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas – Coordenadora;


– Ana Paula Volpato Wronski, Diretora-Geral da Secretaria;


- Marcus Vinicius de Lima Oliveira, Diretor-Geral; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)


– Carlos Eduardo Tiusso, Secretário-Geral da Presidência;


- Alcino Ecker Junior, Secretário Geral da Presidência; (alterado pela Portaria SEAP n. 170, de 18 de
dezembro de 2023)


– Cristina Vivan, Coordenadora de Saúde.


Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.


Publique-se.


JOSÉ ERNESTO MANZI
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19/03/2024


Número: 0000024-34.2024.2.00.0512 
 


Classe: ATO NORMATIVO 


 Órgão julgador colegiado: Corregedoria Regional de Justiça do Trabalho da 12ª Região 


 Órgão julgador: Corregedoria Regional de Justiça do Trabalho da 12ª Região 


 Última distribuição : 18/03/2024 


 Valor da causa: R$ 0,00 


 Assuntos: Ato Normativo 


 Segredo de justiça? NÃO 


 Justiça gratuita? NÃO 


 Pedido de liminar ou antecipação de tutela? NÃO
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PJe - Processo Judicial Eletrônico
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CORREGEDORIA REGIONAL DO TRT DA 12ª REGIÃO
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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO


TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO
CORREGEDORIA REGIONAL


EDITAL DE CORREIÇÃO Nº 3/2024


O Desembargador do Trabalho-Corregedor do Tribunal Regional do
Trabalho da 12ª Região, no uso de suas atribuições,


FAZ SABER, na forma do inc. I do art. 31 do Regimento Interno
deste Regional e dos arts. 152 e 156 da Consolidação dos Provimentos da
Corregedoria Regional, que será realizada correição ordinária, na modalidade
presencial, nas seguintes unidades:


● Foro Trabalhista de Tubarão, nos dias 15 e 16 de abril de 2024;


● CEJUSC de Tubarão, nos dias 15 e 16 de abril de 2024;


● CALEX de Tubarão, nos dias 15 e 16 de abril de 2024; e


● Vara do Trabalho de Imbituba, no dia 17 de abril de 2024.


O Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional estará à
disposição das autoridades, advogados, partes e demais interessados,
presencialmente, nas seguintes unidades:


● Foro Trabalhista de Tubarão, no dia 15 de abril de 2024, às 14h;


● Vara do Trabalho de Imbituba, no dia 17 de abril de 2024, às 10h;


Determina-se seja dada publicidade por via eletrônica às unidades
judiciárias a serem correicionadas, às(aos) respectivas(os) juízas(es) titulares e
substitutas(os), às subseções da OAB, ao Ministério Público do Trabalho, e no
âmbito deste Tribunal.


De acordo com o art. 159 da Consolidação dos Provimentos da
Corregedoria Regional, durante o período da correição ordinária não haverá
suspensão de prazos, interrupção de distribuição e transferência das audiências
designadas.


Florianópolis-SC, 19 de março de 2024.


NARBAL ANTÔNIO DE MENDONÇA FILETI
Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional
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